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VERMOGENSVERWALTUNGS AG

Kennen Sie die 11 Vorteile der freiwilligen beruflichen Vorsorge BVG ?

1. Hohere Verzinsung auf dem obligatorischen Sparanteil im Vergleich zur grossen Séule 3a

2. Einkauf in die vollen reglementarischen Leistungen seit 01.01.2006 moglich

3. Zu Lasten der Erfolgsrechnung sind BVG-Arbeitgeberbeitriage bis zu 60 % auf
ordentlichen BVG-Beitrdgen und zu 50 % auf BVG-Einkaufsbeitragen zuléssig

4. Moglichkeit fiir eine ausschliessliche Versicherung des Selbststdndigerwerbenden in der
weitergehenden Vorsorge

5. Reduktion der personlichen AHV-Primien 9.5 % auf BVG-Arbeitgeberbeitrigen

6. Risikoprdmie in Hohe von lediglich 6 % der Gesamtpriamie wird seit 01.01.2006
steuerlich akzeptiert

7.  Frithest moglicher Altersriicktritt ab vollendetem 58. Altersjahr

8. Moglichkeit der Weiterfithrung des BVG-Vertrages bis langstens flinf Jahre nach
Erreichen des ordentlichen Rentenalters hinaus (Méanner 70/Frauen 69 Jahre)

9.  Weiterfithrung der kleinen Saule 3a moglich

10. Besteuerung der Auszahlung zu reduziertem Vorsorge-Tarif von ca. 8 bis 14 %

11. Vermogenssicherung durch Vorsorgecharakter (Konkursprivileg)

Rendite
Unter Beriicksichtigung der Steuervorteile rentieren Vorsorgegelder der 2. Sdule BVG
mit bis zu 20 % (nach Steuern!) wéhrend den Jahren der Einzahlung.

Renditenvergleich unter: steuern-vorsorge.ch
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